Zarzadzenie nr 75/2021
Starosty GnieZnienskiego
Z dnia 28 wrzesnia 2021 r,

w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow
i zastepcow kierownikow jednostek budzetowych oraz samorzadowych zaktadow
budzetowych

Na podst. art, 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Okresla sie maksymalne miesieczne wynagrodzenie:
1) kierownikow jednostek budzetowych oraz samorzadowych zaktadéw budzetowych:
a) zasadnicze - do kwoty 9000,00 zi,
b) dodatek funkcyjny - do kwoty 2750,00 zt,
¢} dodatek specjalny z tytutu okresowego zwigkszenia obowiazkéw stuzbowych
lub powierzenia dodatkowych zadan - w wysokosci nieprzekraczajacej 40%
sumy wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego;
2) zastepcow kierownikéw jednostek budzetowych oraz samorzadowych zakladow
budzetowych:
a) zasadnicze - do kwoty 8000,00 zt,
b) dodatek funkcyjny - do kwoty 2000,00 zt,
c} dodatek specjalny z tytutu okresowego zwickszenia obowiazkow stuzbowych
lub powierzenia dodatkowych zadan - w wysokosci nieprzekraczajacej 40%
sumy wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§ 2. Przepisdéw zarzadzenia nie stosuje sie do oséb, ktorych wysokos¢ wynagrodzenia
reguluja przepisy odrebne.

§ 3. Traci moc zarzadzenie nr 49/2018 Starosty Gnieznienskiego w sprawie okredlenia

maksymalnego wynagrodzenia kierownikow jednostek organizacyjnych Powiatu i ich
zastepcow.

§ 4, Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




