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Gniezno, 24 wrzesnia 2021 r.
Komisja Zaktadowa
Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego
Inicjatywa Pracownicza
Przy ,,Jeremias” Sp. z 0.0.
»Jeremias” Sp. z 0.0.

OSWIADCZENIE O WEJSCIU W SPOR ZBIOROWY

Dzialajgc na podstawie art. 7 ust. 1 Ustawy z dnia 23 maja 1991 1. o rozwigzywaniu sporéw
zbiorowych (Dz.U. z 2019 poz. 174 ze zm. — nizej u.r.s.z.) oswiadczamy, iz wchodzimy przeciwko
Panistwa spotce (,,Jeremias” Sp. z 0.0.), bedace; pracodawca objetym dziataniem naszej zaktadowej

organizacji zwigzkowej, w spor zbiorowy z nizej wskazanymi zgdaniami:

1. Domagamy si¢ godnych zarobkéw.
Zadamy podwyzki wynagrodzen o 20% dla wszystkich pracownikéw. W zwigzku z corocznym
wzrostem minimalnego wynagrodzenia oraz wzrostem kosztow zycia pracownicy oczekujg
podwyzki wynagrodzen. Wzrost kosztéw zycia wszystkich zatrudnionych powoduje de facto
spadek sity nabywczej zarobkow. W latach wezesniejszych, podwyzki byly zadne lub zbyt niskie.

2. Domagamy si¢ stabilnych warunkéw zatrudnienia.
Zadamy, aby pracodawca skierowat o$wiadczenia woli o bezposrednim nawigzaniu stosunku pracy
do wszystkich aktualnie wykonujacych pracg na jego rzecz pracownikow agencji pracy
tymczasowych.

3. Domagamy si¢ miesi¢cznego systemu rozliczania nadgodzin.
Zadamy wprowadzenia miesi¢cznego okresu rozliczeniowego, tak by dodatek i wynagrodzenie za
prace w godzinach nadliczbowych w kazdym wypadku byl wyplacany zawsze wraz z
wynagrodzeniem za ten miesiac, w ktérym praca w godzinach nadliczbowych byta $wiadczona.

4. Domagamy si¢ dodatkéw stazowych.
Zadamy wprowadzenia dodatku stazowego dla wszystkich 0séb, pracujacych w Jeremias sp. z 0.0.
powyzej 3 lat. Proponujemy, aby dla wszystkich pracownikow, ktoérzy majg powyzej 3 lat stazu

pracy wyniést on 3% pensji zasadniczej. Natomiast zwigkszanie dodatku stazowego bedzie
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nastgpowaé corocznie, w wysokosci 1% pensji zasadniczej, az do osiggniecia 35% Wyplata tego

dodatku powinna nastgpié po raz pierwszy w styczniu 2022 roku.

Korzystajac w my$l art. 7 ust. 2 urs.z. z mozliwosci wyznaczenia terminu  strajku
zaktadowego informujemy, iz planujemy rozpocza¢ go — po wyczerpaniu fazy rokowan i mediacji,

jak tez uzyskaniu zgody pracownikéw — w dniu 23 listopada 2021 r. Wierzymy jednak w dobra

wole pracodawcy oraz rzeczowe podejscie do nizej wskazanych zadan, co pozwoli na pominiecie

strajku na drodze do rozwiazania niniejszego sporu.

Z uwagi na § 10 ust. 4 Statutu OZZ Inicjatywa Pracownicza, informujemy, iz organem
prowadzacym spér w imieniu naszej zktadowej organizacji zwigzkowej jest jej zarzad w postaci
Prezydium Komisji Zktadowej Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Inicjatywa Pracownicza
przy ,Jeremias” Sp. z o.0.. Jednoczeénie zastrzegamy, ze w skladzie reprezentacji naszej
zaktadowej organizacji zwigzkowej podczas spotkan koncyliacyjnych w ramach sporu zbiorowego
lub tez spotkan shuzacych podpisaniu porozumienia kofczgcego Spor zbiorowy lub tez
jakichkolwiek innych spotkan przeprowadzanych migdzy stronami sporu zbiorowego i
pozostajacych w zwigzku z tym sporem — mogg uczestniczy¢ takze inne osoby upowaznione przez
Prezydium do udziatu w tych spotkaniach. Przede wszystkim chodzi tu o osoby stale upowaznione
przez Prezydium do kontaktu z pracodawca, jak tez o 0soby upowaznione przez Prezydium do
reprezentowania strony zwigzkowej w charakterze doradcéw, ekspertow, czy tez bedace cztonkami
wladz krajowych Zwigzku. Wszystkie te osoby, jezeli beda uczestniczy¢ w wyzej wskazanych
spotkaniach dziataja w imieniu Prezydium i w ramach udzielonego im przez Prezydium
upowaznienia.

Zgodnie z art. 7 ust. 1 w.r.s.z. nie uwzglednienie wszystkich wyzej wskazanych zgdan w
terminie czternastu dni od dnia doreczenia niniejszego pisma przedstawicielowi pracodawcy

spowoduje zaistnienie sporu zbiorowego poczawszy od dnia wystapienia z zgdaniami.

Za Prezydium:



